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Esélyegyenléségi uilés

A szeptemberi kuldottgydlés utdn nem sokkal, 22-én sor kerlilt az év els6 EsélyegyenlGségi
Ulésére, amelyet remélhet8leg még tébb fog kévetni. Az (ilés f6 témaja az egységes személyi
segitd rendszer létrehozdsa és az er6forrasok megfelel6 elosztasa volt. Mind a személyi
segitd rendszerrel, mind esélyegyenl&séggel kapcsolatban a BTK lett a kovetendd példa a
legtobb Kar szamara. Itt jelenleg egy igen jol mikodé rendszer van, amelyet kiilon
Esélyegyenl@ségi Csoport segit. Ezért felmerilt egy igény a biztosok részérél, hogy
meglatogatndk egy, a BTK-n m{ikodé Esélyegyenl6ségi Szobat. Ez egy olyan helyiség, ahol a
regisztralt hallgatok nyomtathatnak, specidlis eszk6zoket haszndlhatnak, vagy egyszerlen
csak tanulhatnak. Egy ilyen szoba létrehozdsanak otlete felmerilt Karunkon is, de én még
mindig ugy gondolom, hogy a legfébb feladat, a regisztralt hallgatok beintegraldsa az
egyetemi kdozosségbe, am ennek a szobdnak a létrehozasaval szerintem az ellenkezgjét
érnénk el. Viszont ezzel kapcsolatban szivesen varom masok véleményét, hiszen nem
hiszem, hogy ebben a kérdésben csak nekem kellene déntenem.

Sz6 volt még az lilésen a jegyzettdmogatasrdl és az egységes kommunikaciérdl is. Sajnos a
jegyzettamogatas kapcsan még nem igazan tisztdzott minden, igy errél b6vebben nem tudok
mondani semmit. Az egységes kommunikacié kapcsan annyit, hogy oktéberben elméletileg
sor kerlil majd egy, az ELTE Online-nal valé kozos egyuttmiikodésre is.

Feladatok

Oriilok, hogy most mar volt olyan hallgato, aki a fogadédramon, az esélyegyenl8ség kapcsan
keresett meg. Jelenleg a levelezésem is viszonylag aktivnak mondhatd, bizakodom, hogy ez a
tovabbiakban is igy marad majd.



Ebben az id&szakban sor keriilt még egy KOB Ulésre, amelyen sajnos nem tudtam ott lenni,
és egy Jegyzetbizottsagi Ulésre is, amelyen viszont mar részt tudtam venni.

Végil csak annyit, hogy jelenleg bizakoddan tekintek az elkdvetkezend6 idGszakra,
remélhetdleg a hallgatokkal és a tobbi Karral kozdsen létre tudunk hozni egy olyan
esélyegyenldségi rendszert, amely a kés6bbiekben sem valik majd érdektelenné vagy esetleg
haszontalanna.

K&szondm, hogy elolvastad a beszamoldmat, barmilyen felmeriilé kérdésre szivesen
valaszolok!
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