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Időrendi bontás: 
 
Március 24.  TTK HÖK Választmány 
Március 25.  TTK HÖK Küldöttgyűlési ülés 
Március 31.  TTK HÖK Választmány 
Április 7.  TTK HÖK Rendkívüli Küldöttgyűlési ülés 
Április 8.  REÖO ellenőrzés 
Április 9.  Fizika Intézeti Tanács 
Április 1113.  HÖOK Vezetőképző 
Április 14.  TTK HÖK Választmány 
Április 15.  OHÜB ülés 
Április 1517.  TTK HÖK Bevonó és Önképző Tábor 
Április 22.  TTK Ösztöndíjbizottság ülés 
Április 24.  TTK HÖK Választmány 
Április 2527.  EHÖK Vezetőképző (Szociális, Tanulmány és Esélyegyenlőségi) 
Április 26.  EHSZÖB ülés 
 
EHÖK Vezetőképző 
A vezetőképzőn két főbb kérdést jártunk körül, a rendszeres szociális ösztöndíj pontrendszerét és 
kategóriáit az Esélyegyenlőségi bizottsággal, majd a Párhuzamos Képzés Kompenzációját a Tanulmányi 
Bizottsággal. 
A szoctám pontrendszernél tulajdonképpen az igazolástípusokat egyeztettük és a többi kar pályázási és 
pontozási rendszerét hasonlítottuk össze, majd az aktuális törvényi szabályozáshoz igazítottuk a kiírást, ezt 
még a KÖB tagjaival is szeretném átbeszélni, illetve az igazolásokat egyeztetni, és akkor az őszi pályázási 
időszakban már új pontrendszerrel készülhetünk. 
A Párhuzamos Képzés Kompenzációja pályázati kiírásában nagy változtatások fognak történni, ugyanis a 
TB és az EHSZÖB teljesítmény alapúvá szeretné tenni az ösztöndíjat, illetve a pályázók szociális helyzetét 
is szeretnék figyelembe venni. Ehhez elkészült egy szociális pontrendszer, illetve kibővült a pályázók köre 
is. 
 
KÖB 
A KÖB ügyrendjét már februárban módosította, de a kari vezetőség meglátásait figyelembe véve újabb 
módosításra volt szükség így a KÖB új ügyrendet fogadott el áprilisi ülésén. 
 
REÖO ellenőrzés 
A Rektori Ellenőrző Önálló Osztály átfogó vizsgálatot végzett az egyetem ösztöndíj kereteit illetően, ezeken 
belül is a KHTEÖ (Kiemelkedő Hallgatói Tevékenség Egyszeri ösztöndíja), és az ISZTK (Intézmény, 



Szakmai, Tudományos, Közéleti) keretekről történt kifizetéseket vizsgálták 2009. és 2013. között. Ehhez 
először be kellett küldeni a kifizetési tételeket, majd szúrópróbaszerűen kiválasztott pályázatokat kellett 
megmutatnunk a REÖO munkatársának, aki jegyzőkönyvet vett fel róla, ezt sajnos még nem kaptuk meg, 
de előreláthatólag még a félév során megkapjuk. Erről bővebben olvashattok majd a Nyúzban. 
 
Rutin feladatok 
A tisztségemmel járó rutinfeladatokat elláttam, a fogadóóráimat megtartottam és minden hallgatónak 
igyekeztem a lehető legtöbb segítséget nyújtani ösztöndíjakkal kapcsolatban. 
 
Elnökhelyettesi tevékenység 
Az áprilisi Bevonó és Önképző Táborban tartottam egy csapatépítő és ismerkedő estet, majd Diával 
közösen egy Szociális és Tanulmáyni szekciót tartottunk második nap. Emellett segítettem az elnök 
munkáját, helyettesítettem egy OHÜB ülésen. 
 
Egyéb teendők 
A mentorhétvégén sajnos nem tudtam részt venni, mivel egy időbe esett az EHÖK Vezetőképzőjével, de 
amiben tudtam megpróbáltam a tőlem telhető legnagyobb segítséget nyújtani. A táborban az ösztöndíjakkal 
kapcsolatos feladatokat és kérdéseket több kevesebb sikerrel időben elkészítettem. 
 
Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolómat, ha bármi kérdés, kérés merül fel, szívesen válaszolok rá 
emailben vagy személyesen a Küldöttgyűlésen. 
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