Palyazat az ELTE TTK HOK elnéki

tisztségeére

Mig Andras - Fritz Petra

TTK

»,Ha én ablak volnék, akkora nagy lennék,

hogy az egész vildg lathatovad vdljek.”

Brody Jénos



HHOK 'O
Bemutatkozas

Elnokjelolti bemutatkozas

Mig Andras vagyok, 1999. julius 8-an sziilettem, Budapesten. 2018-ban érettségiztem a
Budai Ciszterci Szent Imre Gimnéziumban, majd felvételt nyertem az ELTE TTK Fizika
BSc alapképzésére. Az itt eltoltott idS alatt megismerhettem kornyezetiink alapvetd fizikai

Osszefiiggéseit, és célom, hogy a jovében tovabb tudjam mélyiteni az ismereteimet.

Az ELTE TTK HOK életében mar golya koromtél aktivan részt veszek. 2019 tavaszatol
vagyok kiildottgytlési képvisels, 2020-ban mentor, 2021-ben fizika szakteriileti mentorfelelds
voltam. Azota a fizika szakteriileti koordinator tisztséget toltom be. Ezen évek alatt sikeriilt
mélyebben belelatnom a TTK HOK miikodésébe és tapasztalatot szereztem az érdekképvi-
seleti munkaban. Szakteriileti koordinatorként lehet&ségem volt a legtobb tisztségviselGvel

egylitt dolgozni, hiszen ez a tisztség rendkiviil szerteagazo feladatkorrel jar.

A Hallgatoi Onkormanyzat létét elengedhetetlennek tartom a szinvonalas egyetemi képzés
és a diak élet szempontjabol. Ahogy egyetemiink kiildetésnyilatkozata irja, ,Az ELTE (...)
arra torekszik, hogy magas szinvonalon jelenitse meg a hagyomdnyos universitas koncepcio
mindkét oldaldt: az oktatok és hallgatok alkoto kozdsségét (universitas magistrorum et disci-

pulorum) €és a sokféle tudomdnyteriletet miveld egyetem (universitas scientiarum) idedljdt.

E célkitizések megualositdsdt az egyetem wvezetése, oktatoi, kutatoi, hallgatoi és az FELTE

osszes munkatdrsa egymdssal egyiittmikodve seqgitik.”

Véleményem szerint az egyetemet ez kiilonbozteti meg mas felnGttképzési intézményektsl.
Az oktato és a hallgatd kapcesolatat nem szolgaltato-fogyaszto, hanem sokkal inkabb a kozos
célért munkélkodo tarsiassag jellemzi. A cél pedig nem més, mint a tudomany miivelése,
és hogy orszagunknak és a vilagnak értelmiségi, és képzett fiatalokat adjunk. Természete-
sen az ilyen fajta egylttmiikodés nem létezhet barmifajta strukturalt berendezkedés nélkiil.
Hallgatoi oldalrol ezt a feladatot Hallgatéi Onkormanyzat tolti be. Fontosnak tartom, hogy
a koriilbeliil 4000 egyetemistat tomorité Természettudomanyi Karon figyelembe vegyék a
hallgatéi véleményeket a kar dontéshozoi, mely reprezentativ érdekképviseleten keresztiil

torténhet meg.

Megvélasztasom esetén ezek szellemében fogok én is munkalkodni. Célom lesz, hogy a hall-
gatok minden informaciot megkapjanak az Sket érinté ligyekkel kapcsolatban és lehetGségiik
nyiljon véleményiik kinyilvanitasara. Nélkiilozhetetlen ehhez miikodésiink megfelels atlatha-
tosaga, és hogy a diakok ismerjék az Onkormanyzat munkajat. Ugy gondolom, hogy mentor-
rendszeriink, mely segiti az Gjonnan érkezé hallgatoink egyetemi életbe valé bekapcsolodasat,
valamint az Onkormanyzatunkra jellemz6 Szakteriileti Csoportiilések kulcsfontossagi szere-
pet toltenek be ebben.

Szeretném itt megragadni az alkalmat, hogy megkoszonjem, hogy végig olvassatok a palyé-
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zatomat. Keressetek bizalommal, barmilyen kérdésre szivesen valaszolok. Alabb talaljatok
az altalam felkért elnokhelyettes-jelolt, Fritz Petra bemutatkozasat, a programomat, mely-
ben rovid és hosszu tava terveim szerepelnek, a kovetkezé ciklusra a tisztségviselGi palyazati

kiirasokat, valamint a képzésiink soran folyositott kozéleti 6sztondijakrol szolo igazolast.

Elnokhelyettes-jelolti bemutatkozas

Fritz Petra vagyok, harmadéves foldtudomanyis hallgatd, meteorologia szakirdnyon. 2019-
ben érettségiztem Esztergomban, az Arpad-héazi Szent Erzsébet Gimnéziumban és ezt ko-
vetGen kezdtem meg egyetemi tanulményaimat az ELTE Természettudoméanyi Karan. Az
alapképzést ugyan terveim szerint idén befejezem, de meteorologus mesterszakon fogom foly-

tatni tanulményaimat, szintén a TTK-n.

Maér gimnazista koromban is aktivan kivettem a részem a kozosség szervezésében, igy amikor
megérkeztem az egyetemre, egybdl tudtam, hogy itt is keresni fogom erre a lehetGségeket.
A 2020/2021-es tanévtsl kezdve vagyok aktiv a TTK HOK és a szakteriiletem életében. Az
egyetemen toltott masodik évem legelején megvalasztottak kommunikéicios referensnek, ezzel
egyiitt pedig mentori és képviselsi tevékenységeimet is elkezdtem. Ezek utéan februarban po-
ziciot valtottam, azota én toltém be a Foldrajz- és Foldtudomanyi szakteriileti koordinatori

tisztséget.

Elnokhelyettesként, ahogy azt az alapszabaly is irja, elsédlegesen az eln0k munkajat segite-
ném. Feladataim kozé tartozna még a tisztségvisel6k tevékenységének koordinalésa, érdek-
képviseleti munkéra vonatkozo tovabbképzése, valamint az érdekl6dd hallgatok tajékoztatésa

az Onkormanyzat érdekképviseleti munkajarol, és az ebbe torténd bekapesolodasuk segitése.

Ugy gondolom, hogy ezalatt a 19 hénap alatt — miéta belelatok a TTK HOK munkéjaba
és segitem azt — jobban atlatom a Kart érinté dolgokat, természetesen még inkdbb a sajat
szakteriiletemhez kapcsolodo feladatokat és problémakat, de a felkésziilésem soran mar el-
kezdtem megismerni a t6bbi szakteriilet igényeit is. Ezen kiviil KOB delegaltként szerencsém

volt atfogdbb képet kapni az 6sztondijakat érintd tigymenetrdl is.

Szerintem ahhoz, hogy egy csapat tagjai megfelelGen és hatékonyan tudjanak egyiitt dolgoz-
ni, elengedhetetlen a j6 kommunikacio. Szeretném, ha egy a kozos célért egytittmiikods, jol
funkcional6 csapat alakulna ki. Ennek fejlesztése érdekében nem csupén csapatépité trénin-
geket szerveznék, hanem kozos élmények szerzésére is lenne lehetdség. A tréningeken pedig
nemcsak a csapatépitésre, de sajat képességeik tovabbfejlesztésére is sor keriilne, pl. konflik-
tuskezelés. A programok kozott lennének a képviselSk szdmara is nyitott alkalmak, hiszen
nagyon fontosnak tartom, hogy ismerjiik egymast, ismerjiik a tobbi szakteriilet delegéltjait,
és ha nem idegenként iiliink egymés mellett pl. Kiildéttgytiléseken, taldn névelhets lenne az

aktivitas.

Azt gondolom, hogy a belsé kommunikacion tal a hallgatok tajékoztatasa is kulcsfontossag,
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hiszen ha nincsenek ellatva megfeleld informacioval, nem lesz elég utanpotlas. Pont ezért
fontosnak tartom a HOK bevoné vagy az ehhez hasonlo események megvalositasat akar a
képvisel6k, mentorok segitségével. Pléne igy a covid utani idészakban érdemes erre még
nagyobb hangsilyt fektetni, hiszen ezalatt a par év alatt nem volt lehet&ség ilyen programok

megszervezésére.

Mig Andras elnokjelolttel mér volt szerencsém egyititt dolgozni szakteriileti koordinatorsé-
gunk alatt, igy meggy6z&désem, hogy remekiil tudndnk tdAmogatni egymés munkajat, egytitt-
miikodni a jovében. Ezen kiviil tgy vélem, sok 1j fejlédési lehetGséget magaban rejtd kihivas

lenne szamomra az elnokhelyettesi pozicio.

Program

Nyelvi felkészités angol mesterképzésre

Az ELTE TTK minden mesterképzése indul angol nyelven is. Kivéld lehetség ez a hall-
gatoknak, hiszen igy ismereteiket olyan forméaban szerezhetik, ami nemzetkozi szinten is
megéllja a helyét. A magyarul végzett alapképzést kivetGen azonban nehézséget jelenthet az
angol nyelvre valo atvaltas, mivel kevés lehet6ség nyilik az angol szaknyelv elsajatitasara az
MSec el6tt. A kémia és biologia alapképzéseken mar van erre kezdeményezés. Célom, hogy a
kar minden hallgatdja megfelels angol elGkészitést szerezhessen az idegennyelvi mesterképzés

megkezdésére.

TéTéKas Nytuz

Karunk biiszkélkedhet az orszag egyik legrégebbi hallgatoi lapjaval, a TéTéKas Nyuzzal. Az
elmult idGszak azonban megviselte, nincsen aktiv szerkeszt&i csapat, palyazatom megirasakor
a fészerkeszt6i tisztség is betoltetlen. Ahogy mar irtam, az Onkormanyzat megfelels miiko-
déséhez nélkiilozhetetlen, hogy a hallgatok ismerjék a munkénkat. A Nyuz ebben kulcsfon-
tossagu szerepet tudna betdlteni. Célom, hogy kidvetkezs évben kialakitsunk egy szerkeszt6i
kozosséget, és tjra rendszeresen jelenjenek meg cikkek a honlapon, valamint lehet&ség szerint

évkozben nyomtatott formaban is kiadhassuk.

Tanulmanyi 6sztondij reform

Ahogy tavaly Jeges Viktor Péter, a jelenlegi elndk is irta palyazataban, folyik a tanulményi
osztondijrendszer feliilvizsgalata. Palyazatom megirasakor ez még nem ért véget. Amennyi-
ben még ebben a ciklusban kialakul egy 1j szamitasi rendszer, annak szabalyzatba emelése
nagy valoszintiséggel a kovetkezd tanévben fog megtorténni. Célom, hogy ami Viktor manda-
tuma alatt megkezd&dott, befejezziik, és a tanulmanyi 6sztondijak olyan formén keriiljenek

kiosztasra, hogy minden hallgato a teljesitménye alapjan, igazsagosan részesiilhessen benne.
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Onkormanyzati szabalyzatok feliilvizsgalata

Barmilyen szervezet mitikodésének és fejlédésének elengedhetetlen része annak szabélyzata-
inak feliilvizsgalata, sziikség szerinti modositasa. Onkorméanyzatunk alapszabélya jelenleg
ketts, a legtobb bizottsagunk iigyrendje pedig négy éves. Ezen idGszak alatt felmeriiltek
olyan problémék, melyeket a szabalyzatok nem, vagy csak részben fednek le. Példaul mérci-
usban felmeriilt egy vités eset a tisztségviselsi palyazas menetével kapcsolatban, amelynél az
ellenérzd bizottsag is kiemelte, hogy a szabalyzatok nem fedik le pontosan a kérdést. Célom
lesz, hogy ezeket a szabélyzatokat ellendrizziik, és ha kell, a legnagyobb koriiltekintéssel,

modositsuk dket.

Kiiliigyi mentorrendszer

Mar ebben a ciklusban elkezd6dott a kiiliigyi mentorrendszer kialakitasa, ami a gélyaknak
52616 rendszerhez hasonléan fog mikodni. Evrél-évre egyre tobb kiilfoldi hallgato érkezik
hozzank, és kiemelten fontosnak tartom, hogy Gket is integraljuk az érdekképviseleti rend-
szerbe. A tervek szerint szeptembertdl kezdddGen segitik kiiliigyi mentoraink a kilfoldrsl
érkezd hallgatokat. Mivel ez egy nagyon friss kezdeményezés, hatvanyozottan figyelniink kell
a visszajelzésekre, amiket kapunk. Célom, hogy a hozzank érkezé kiilfoldi hallgatok min-
den segitséget megkapjanak téliink, hogy az itt eltoltott idejiik mind hasznos, mindpedig

élménydus legyen.

Honlap

Az Onkormanyzat mikodéséhez elengedhetetlen a megfelels atlathatosag és kozérthetdéség.
Ezt a feladatot latja el weboldalunk is, ami sajnalatos modon elavult mar. Sziikséges annak
teljes kord ajraépitése és letisztazasa. Bar mar korabbi palyazatok tervei kozott is szerepelt,
ezidaig nem valosult meg. Célom, hogy a kiovetkezs évben létrehozzunk egy olyan interne-
tes feliiletet, amelyen barki konnyedén elnavigélhat, konnyedén valaszt kapjon a felmeriilé

kérdéseire, valamint hogy a weblap egyszeriibbé tegye az onkormanyzat belsé munkajat is.

Digitalis tudastar

A jarvany alatt megtudhattuk, hogy mennyire nagy segitséget jelentenek a hallgatoknak az
online elérhetd segédanyagok, legyen sz6 itt elGadasokrol késziilt videokrol, vagy irésos jegy-
zetekr6l. Létre kivanok hozni egy olyan online feliiletet, amely Osszegytjti és rendszerezi
ezeket. Emellett nagy hangsulyt fektetnék arra is, hogy 1j anyagokkal bévitsiik ezt, igy
terveim szerint ez egy dinamikusan fejl6dé és megujuld tudastar lesz a természettudos hall-
gatok szamara. Természetesen ehhez sziikség lesz az egyetem egyiittmiikodésére is, hiszen az
Onkormanyzat nem rendelkezik egy olyan infrastruktiraval, mellyel ezt megvalosithatjuk, il-

letve az oktatok bevonasa is emelné ennek szinvonalat. Célom, hogy ennek megvalositasaval
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csokkentsiik a lemorzsolodést, mikozben a hallgatok konnyedén elsajatithatjak a szamukra

sziikséges ismereteket.

Kozosségi terek kialakitasa

A campuson jelenleg kevés berendezett kozosségi tér van, ezek kimeriilnek a biifékben, il-
letve egy-kettd folyoson elhelyezett székben és asztalban. Ennek ellenére mind igény, mind
lehetGség lenne ezek kialakitasara. Gondolhatunk itt az északi épiilet masodik emeleti tera-
szara, vagy magéra a B épiiletre is. Ezen infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa érthetd
modon nem az Onkorményzat feladata, azonban az igen, hogy jelezziik az igényt, és hogy
képviseljiik azt, hogy milyen kozosségi terek megfelelGek a hallgatoknak. Alternativat jelent-
hetnek tovabbé a kari kdnyvtarak is, viszont a jelenlegi nyitvatartasuk erre csak korlatozott

lehetGséget ad.

Erasmus lehetéségek

Az Erasmus 6sztondij program egy kivalo lehetéség minden hallgatonak, hogy megismer-
hessék mas orszagok egyetemeit, képzéseit és hogy tudasukat és szemlélet modjukat tagitsak
ezaltal. Sajnalatos modon a T'TK hallgatoinak csak kis része él ezzel a lehetGséggel. Vélemé-
nyem szerint ennek egy fontos oka, hogy a kint toltott félév alatt elvégzett kreditek nehezen
egyeztethetek a szakos tantervben szerepld targyakkal. Célom, hogy a megfelel§ jogszabalyi
és szabalyzati keretek kozott jobban egyeztethetéek legyenek a kreditek, és hogy a hallgatok

megfelel6 mértékben tajékozdédhassanak lehetségeikral.

Bemutatkoz6 esemény

Evrél-évre azt tapasztaljuk, hogy kevés a hallgatéi kozélet felé érdeklsdék szama. Gondol-
hatunk itt Nyuaz szerkesztSkre, 6sztondij biralokra, vagy képviselGjeloltekre. Ennek egy oka
lehet az is, hogy sokszor nem értesiilnek ezekrsl a lehetGségekrél, nem tudjék mi lenne a
feladatuk, illetve mennyi munkaval jar. Ciklusom alatt szeretnék legalabb egy eseményt,
melyen a tisztségviseldk, illetve mas, az Onkormanyzat életében fontos szerepet jatszo em-
berek bemutathatjak munkajukat, illetve ezeket a lehet&ségeket. Célom, hogy tébb hallgato
vegyen részt az Onkormanyzat életében, és hogy barki, akit érdekelhetnek ezek a lehetéségek,

megkapja a sziikséges informéciokat rola.

Mentorrendszer

A mentorrendszer elsédleges célja, hogy segitsiik a frissen hozzank érkezs hallgatokat az egye-
tem megkezdésében. Impliciten azonban sok mas pozitiv hatasa is van. A mentorok jobban
atlathatjak a tanulmanyaik kereteit, 6sztondijak rendszerét és egyéb lehet&ségeket, amivel
jo, ha tisztaban van egy hallgatd. Emellett megismerhetik més szakon tanuld tarsaikat, il-

letve jobban belelathatnak az Onkormanyzat munkajaba. A golyaknak pedig lehetéséget ad
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kozosségek kialakitasara, megismerhetik a fels6bb éveseket, kikapcsolddasi lehetGséget nytjt
a kiilonbozé eseményekkel, valamint noveli a TTK-s éntudatot. Ugy gondolom, hogy a ki-
alakult rendszer jol miikodik, és azon kell dolgozni, hogy a szinvonalat fenntartsuk. Célom,
hogy a kovetkez6 évek mentorrendszerei is olyanok legyenek, amelyre mind a golyak, mind
pedig minden TTK-s biiszke lehet.

Mellékletek

Palyazati kiirasok

Az alabbiakban csatoljuk a kiirni tervezett tisztségvisel6i palyazatokat.



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIiRAS KULUGYI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki kiiliigyi referensi
tisztségre.

A kiiltigyi referens feladatkore:

+ az Onkormanyzat kiiliigyének megszervezése;

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartds TTK HOK tisztségviseldivel;
» hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* egyiittmikodés a kari Erasmus koordinatorral;

* kiilfoldi hallgatdink tajékoztatdsa az dket érintd tanulmanyi és kozéleti tigyekrol;

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozd Altalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseléi Osztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan
legfeljebb a hallgat6i normativa 20 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ettél alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildéttgyiilés csak olyan személy palydzatat
targyalhatja, aki a tisztségvisel6i poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivijaban
szereplo kezdeti idopont elott 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordaval benyujtotta
palyadzatat az adott tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosen
indokolt esetben a testiilet ettél a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIiRAS GAZDASAGI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palydzatot ir ki gazdasagi referensi
tisztségre.
A gazdasagi referens feladatkore:
« az Onkormanyzat gazdasagi ligyeinek intézése;
*  egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;
* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;
* negyedévente gazdasagi beszamolo készitése;
* beszerzések lebonyolitasa;
» iktatas;
* leltar vezetése;
» azirodak és a raktarak rendben tartasa;
* parkol¢ ligyek intézése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselékre vonatkozo Altaldnos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatéi normativa 30 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildéttgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviselGi poszt betoltését targyald iilés hivatalos meghivéjaban szerepld kezdeti
iddpont elétt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordval benyujtotta pdlyazatdat az adott
tisztségre és azt a kepviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilondosenindokolt esetben a testiilet
ettdél a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS TANULMANYI REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan pélyéazatot ir Ki tanulményi referensi
tisztségre.

A tanulmanyi referens feladatkore:

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartds TTK HOK tisztségviseldivel;

» hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* tanulmdanyi falitjsag frissitése;

* atanév rendjének kommunikéciodja;

» képviseli a Hallgatéi Onkormanyzatot tanulmanyi és hallgatoi jogviszonnyal
kapcsolatos tigyekben érdeksérelmek ligyében;

* hallgatoi kérelem alapjan eljar egyéni, vagy a hallgatok csoportjat érint6 érdeksérelmek
ligyében;

+ felel a Kar hallgatoi altal benyujtott panaszoknak az elnok és elndkhelyetteshez valo
eljutaséaért;

*  kozvetitd személyként Iép fel a hallgatok és a tanszékek kozott. Célja a hallgatok és
oktatok, illetve tanszékek kozotti konfliktusok megoldasok eldsegitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozé 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 30 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildéttgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivijaban szerepld kezdeti
iddpont elott 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordval benyujtotta palydazatdat az adott
tisztségre és azt a kepviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilondosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS OSZTONDIJAKERT FELELOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki sztondijakért felel8s
referensi tisztségre.

Az osztondijakért felelds referens feladatkore:

+ az Onkormanyzat dsztondijakkal kapcsolatos iigyeinek intézése, ide nem értve a
palyazatok biralasat;

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

*  0sztondij palyazasi kiirasok tervezetének elokészitése;

* ellendrizni az elbiralt palyazatokat;

* kapcsolattartas a kari 6sztondij biralokkal,
» Kkari 6sztondij biralok felkészitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozé 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgat6i Onkorményzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 40 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviselGi poszt betdoltését targyald iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
iddpont elott 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordaval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettél a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS KOMMUNIKACIOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir Ki kommunikaciésreferensi
tisztségre.

A kommunikacios referens feladatkore:

+ az Onkormanyzat kommunik4ciéjanak megtervezése és koordinalasa;

*  egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;
+ elektronikus kapcsolattartas;

+ aTTK HOK kommunikacids csatornainak kezelése;

* hallgatok tajékoztatasa;

» kérdodivek készitése és kiértékelése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselékre vonatkozo 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 25 szadzaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviselGi poszt betoltését targyald iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
iddpont elott 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordaval benyujtotta palydazatat az adott
tisztségre és azt a kepviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS INFORMATIKUS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabaly4nak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki informatikusi tisztségre.

Az informatikus feladatkore:

« az Onkormanyzat informatikai hatteréért felelds;

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviseldivel;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

» azinformatikai struktara karbantartasa, esetleges fejlesztése;

» az informatikai problémak megoldasa;

+ az Informatikai Igaztagosaggal valo kapcsolat fenntartasa, fejlesztése;

* levelezési listak igénylése, levelezés atadasa az 0j tisztségviseloknek;

* alevelezési listak és a levelezés beallitasainak betanitasa a tisztségviseloknek;

» aweboldalak karbantartasa, fejlesztése, atlatasa, funkcidinak ismerete és hasznalata;

* 71j domainek igénylése, az IP cimek ismerete és pontos hasznalata.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozé altalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatoi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 30 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildéttgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviselGi poszt betdltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
idépont eldtt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordval benyjtotta palydzatadt az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS MENTORKOORDINATOR TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki mentorkoordinatori
tisztségre.

A mentorkoordinator feladatkore:

« az Onkormanyzat mentorrendszeréért felelds;
+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselivel;
* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* mentorprogramok megszervezése, programjanak Osszeallitasa és lebonyolitasanak
koordinalasa;

+ felelds a mentorok és szakos mentorfelel6sok képzéséért és munkajaért;
» felel6s a mentorkoncepcioban foglaltakért.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalydnak tisztségviselékre vonatkozo 4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgat6i Onkorményzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 25 szazaléka. A Kiildottgyiillés hatarozataval ettdl alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviselGi posSzt betdltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
iddpont elétt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordval benyujtotta pdlydazatdat az adott
tisztségre és azt a képviseléknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS ESELYEGYENLOSEGI ES LAKHATASI
REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyédnak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Esélyegyenléségi és
Lakhatasi referensi tisztségre.

A diakjoléti referens feladatkore:

+  egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartds TTK HOK tisztségviseldivel;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

» Onkéntes programok szervezése a tarsadalmi feleldsségvallalas jegyében;

» tajékoztatja a hallgatokat az esélyegyenldségi lehetdségekrdl és a kollégiumokrol;

« kapcsolattartas a kari fogyatékos iigyi koordinatorral és a Fogyatékos Ugyi kdzponttal;
* kapcsolattartas a KolHOK-kel;

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betdoltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
iddpont elétt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordval benyujtotta pdlyazatdat az adott
tisztségre és azt a képviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS JEGYZOKONYVVEZETO TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki jegyzOkdnyvvezetd
tisztségre.

A jegyzokonyvvezet6 feladatkore:

« az Onkormanyzat atlathatosagaért felelds;
* egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselSivel;
* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

*  Kiildéttgytilés, Valasztméany és Kari Osztondij Bizottsag jegyz6kdnyveinek irdsa,
iktatasa és kozététele.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabéalyanak tisztségviseldkre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkorményzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatdoi normativa 15 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
idépont eldtt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — oraval benyujtotta pdlydzatat az adott
tisztségre és azt a képviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS OSZTONDIJ BIZOTTSAGI TAGSAGRA

Az ELTE TTK HOK Alapszabélyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Osztondijakért felelds
bizottsag tagsagra.

Az Osztondijakért felelés bizottsag tag feladatkore:

« az Onkormanyzat 8sztondij iigyeinek intézése;

+ egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselivel;
* az Osztondijakért felelds referens munkéjanak segitése;

» hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* palyéazatok elbiralasanak koordinalasa.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabalyanak tisztségviselokre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkorményzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviselGi poszt betdltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
iddpont elétt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — ordval benyujtotta pdlyazatdat az adott
tisztségre és azt a képviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstdl kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIiIRAS TUDOMANYOS REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Tudomanyos Referens
tisztségre.

A tudomanyos referens feladatkore:

« az Onkormanyzat tudomanyos és kulturalis életének megszervezése;

* egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselSivel;

+ hallgatok tajékoztatésa, elektronikus kapcsolattartas;

* TDK népszertsitése;

» tudomanyos programok szervezése és lebonyolitasa,;

» cgyittmiikodés az ELTE szakkollégiumaival szakmai eseményeik hirdetésében;
» akar rekrutacios programjainak segitése.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabéalyanak tisztségviseldkre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkorményzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatdi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ettél alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
idépont elétt 72 — alakulo kiildotigyiilési iilés esetén 96 — oraval benyujtotta pdlydzatat az adott
tisztségre és azt a képviseldknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS RENDEZVENYSZERVEZO REFERENS TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Rendezvényszervezd
Referens tisztségre.

A rendezvényszervezo referens feladatkore:

* egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselSivel;
* kari rendezvények szervezésének koordinalas;
+ szakteriileti rendezvények szervezésének lebonyolitasa;

*  egyiitt miikodés az EHOK-kel és a részonkorméanyzatokkal rendezvények kérdésében.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabéalyanak tisztségviseldkre vonatkozo Aaltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabélyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatdi normativa 25 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ett6l alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betdltését targyalo iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
idépont elétt 72 — alakulo kiildotigyiilési iilés esetén 96 — oraval benyujtotta palyazatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TERMESZETTUDOMANYI KAR

HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A. Telefon/fax: 372-2654

PALYAZATI KIIRAS KULUGYI MENTORKOORDINATOR TISZTSEGRE

Az ELTE TTK HOK Alapszabalyanak 67-68. § alapjan palyazatot ir ki Kiiliigyi
Mentorkoordinator tisztségre.

A kiiliigyi mentorkoordinator feladatkore:

* egyiittmiikddés és folyamatos kapcsolattartas TTK HOK tisztségviselSivel;

* mentorrendszer megszervezése és koordinalasa a karon mobilitasi program keretei
kozott tanulo hallgatok részére;

* hallgatok tajékoztatasa, elektronikus kapcsolattartas;

* amentorrendszerben részt vevo hallgatok tajékoztatasa az Oket érintd tanulmanyi és kdzéleti
iigyekrol.

A feladatokat a TTK HOK Alapszabdlyanak tisztségviselékre vonatkozo —4ltalanos
rendelkezéseinek, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat alapelveinek figyelembevételével kell
ellatnia.

A tisztségviseldi 6sztondij a TTK HOK Alapszabalyanak 76. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb
a hallgatdoi normativa 20 szazaléka. A Kiildottgyiilés hatarozataval ettdl alacsonyabb
Osztondijat is allapithat meg.

TTK HOK Alapszabaly 70. § (2): ,,A Kiildottgyiilés csak olyan személy palydzatat targyalhatja,
aki a tisztségviseldi poszt betoltését targyald iilés hivatalos meghivéjaban szereplé kezdeti
idépont elétt 72 — alakulo kiildottgyiilési iilés esetén 96 — oraval benyujtotta pdlydzatat az adott
tisztségre és azt a képviseloknek elektronikusan eljuttatta. Kiilonosenindokolt esetben a testiilet
ettdl a rendelkezéstol kétharmados tobbséggel eltekinthet.”

Mig Andras
elndkjelolt
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Kozéleti osztondijak

Az aldbbiakban csatoljuk az altalunk kapott kozéleti 6sztondijakrol szolo igazolast.

név: Mig Andras Fritz Petra
Neptun-azonosito: EATNIY FLRLK4
e-mail: migandras@student.elte.hu fritzpetra@student.elte.hu
Caesar-azonosito: migandras fritzpetra
képzési forma: nappali nappali
szak: Fizika alapképzés Foldtudomanyi alapképzés
szakirany: Informatikus fizikus Meteorologus

tanulmanyok kezdete: 2018/19/1 2019/20/1
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EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM

TERMESZETTUDOMANYI KAR
HALLGATOI ONKORMANYZAT
1117, Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A
Telefon/fax: 372-2654

Osztondijakért felelds referens

Targy: Igazolas hallgaténak folydsitott kizeleti palyazathoz
Cimzett: ELTE TTK Kari Osztondijbizottsaga

Igazolom, hogy Mig Andras (EA7NIY) hallgaté az eddigi tanulmanyai soran az

alabbi kozéleti osztondijakban részesiilt a kiallitds datumat megelézoen.

Budapest, 2022.03.29

Egyszeri kozéleti dsztondij (2018/19/2 junius 2.400 Ft + 16.000 Ft)

Egyszeri kozéleti dsztondij (2019/20/1 januar 10.000 Ft + 7.000 Ft + 26.000F1)
Egyszeri kozéleti 6sztondij (2020/21/2 janius 19.000 Ft)

Egyszeri kozéleti dszténd{j (2021/22/1 szeptember 36.114 Ft)

Egyszeri kozéleti sztond{j (2021/22/1 oktober 41.670 Ft)

Egyszeri kozéleti 6sztondij (2021/22/1 november 41.670 Ft)

Egyszeri kozéleti dszténdij (2021/22/1 december 41.670 Ft)

Egyszeri kozéleti §sztondij (2021/22/1 januar 41.670 Ft + 8.000 Ft + 4.000 Ft)
Egyszeri kozéleti dsztond{j (2021/22/2 februdar 41.670 Ft)

Egyszeri kozéleti 6sztond{j (2021/22/1 mércius 41.670 Ft)




EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM

TERMESZETTUDOMANYI KAR
HALLGATOI ONKORMANYZAT

1117, Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A -
Telefon/fax: 372-2654

Osztondijakért felelos referens

Targy: Igazolas hallgaténak folyésitott kozéleti palyazathoz
Cimzett: ELTE TTK Kari Osztondijbizottsaga

Igazolom, hogy Fritz Petra (FLRLK4) hallgaté az eddigi tanulményai sorén az
Alabbi kézéleti dsztondijakban részesiilt a kidllitas datumat thegeldzoen.

e Egyszeri kozéleti 8sztondij (2020/21/1 szeptember 45.000 Ft)
o Egyszeri kozéleti osztondij (2020/21/1 oktober 45.000 Ft)
o Bgyszeri kozéleti dsztondij (2020/21/1 november 45.000 Ft)
e FEgyszeri kozéleti osztondij (2020/21/1 december 45.000 Ft)
e FEgyszeri kozéleti osztondij (2020/21/1 januar 45.000 Ft)
¢ Egyszeri kozéleti osztondij (2020/21/2 februar 29.170 Ft)
o Egyszeri kozéleti 6sztondij (2020/21/2 mércius 41.670 Ft)
o Egyszeri kozéleti oszeondij (2020/21/2 aprilis 41.670 Ft)
o Egyszeri kozéleti sztondij (2020/21/2 méajus 41.670 Ft)
e FEgyszeri kozéleti dsztondij (2020/21/2 junius 41.670 Ft + 8.000 Ft)
o Egyszeri kozéleti osztondij (2021/22/1 szeptember 41.670 Ft)
o Egyszeri kozéleti dsztondij (2021/22/1 oktéber 41.670 Ft)
“e Egyszeri kozéleti dsztondij (2021/22/1 november 41.670 Fo)
e FBgyszeri kozéleti 6sztondi] (2021/22/1 december 41.670 Ft)
e Egyszeri kozéleti 6sziondij (2021/22/1 januar 41.670 Ft + 8.000 Ft)
e FEgyszeri kdzéleti 6sztondij (2021/22/2 februdr 41.670 Ft)



e Egyszeri kozéleti észtﬁﬂdij (202,1%%2/2 marcius 41.670 Ft)
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%{f‘%’" Papp Gergely Sdandor
. %’E?; "Qp, ty, Gggtondijakert felel6s referens

ELTE TTK HOK




